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Българска минно-геоложка камара

Българска минно-геоложка камара 
е национално представителна неправителствена организация на 
бизнеса в областта на добива и преработката на минерални 

суровини и свързаните с това дейности в България, основана през 
1991 г., една от първите браншови организации в страната

ЧЛЕНСТВА:



МИСИЯ
Да защитава интересите на своите членове в съответствие с 

принципите на пазарна икономика, устойчиво развитие и етичните 
норми и стремейки се към основната си визия

ВИЗИЯ
Дългосрочно развитие като национално представителна браншова 

организация на работодателите, със значим принос за подобряване на 
бизнес условията за развитие на отрасъла и социално-икономическия 

просперитет на страната

Българска минно-геоложка камара



Българска минно-геоложка камара

ЧЛЕНОВЕ

116 членове, осигуряващи до 90 % от продукцията в бранша

Рудодобив
10% Въгледобив

3%

Добив на нефт и газ
2%

Геология
14%

Скално-облицовъчни 
материали

6%

Инертни и строителни материали
6%

Индустриални минерали
4%

Наука и инженеринг
16%

Минно строителство
4%

Търговия
35%



Българска минно-геоложка камара

ДЕЙНОСТИ

 Стандарт за устойчиво развитие на минерално-суровинната индустрия
 Законодателни инициативи
 Отраслов колективен трудов договор
 Браншова информационна система
 Браншови модел за подготовка на кадри
 Годишен бюлетин за състоянието на бранша
 Списание „Минно дело и геология“
 Европейски минен бизнес форум
 Национално честване на Деня на миньора
 Европейски дни на минералите;
 Фото-изложба „Знаете ли откъде идват предметите..“
 ..и други



Стратегическа рамка за 
отрасъла в България

Национална стратегия за развитие на минерално-суровинната 
индустрия:
 Използване на собствени ресурси: човешки капитал, суровини, 

нау-хау
 Ресурсна независимост
 Заетост, данъчни приходи и такси, нарастване на износа
 Нови бизнеси и индиректна заетост
 Привличане на чуждестранни инвестиции
 Последващи инвестиции в продукти с по-висока добавена 

стойност
 Иновации
 Образование



Минерално-суровинната 
индустрия в България

Минерално-суровинната индустрия в България осигурява:

 4-5 % от БВП (в зависимост от международните цени)

 22 000 пряко заети и над 30 000 осигурени

 120 000 заети в свързани отрасли

 2,5 пъти по-висока производителност на труда от средната за 
индустрията

 3,3 милиарда евро износ на минерални суровини

 40% от производството на електроенергия (на база твърди горива)



Минерално-суровинната 
индустрия в България

Минерално-суровинната индустрия в България:

 449 установени находища на подземни богатства

 145 действащи разрешения за търсене и проучване

 531 действащи концесии за добив на подземни богатства

 0,9% от територията на България е отдадена на концесии (при средно 
1% в ЕС).



Минерално-суровинната 
индустрия в България

109 милиона тона добив, от които: 

Рудодобив
32%

Индустриални минерали
12%

Добив на нефт и газ
0,3%

Въгледобив
28%

Инертни и 
строителни 
материали

26%

Скално-облицовъчни материали
0,7%



Минерално-суровинната 
индустрия в България

1,5 милиарда евро стойност на произведената продукция: 

Рудодобив
53%

Въгледобив
30%

Добив на неметални 
суровини

14%

Спомагателни дейности в добива
3%



Минерално-суровинната 
индустрия в България

Над 160 милиона евро инвестиции на година:

 Иновации, нови технологии, модерно оборудване

 Проекти за опазване на околната среда

 Безопасност и здраве, професионална квалификация

 КСО инициативи  - образование, култура, спорт, здраве и др.

ИНВЕСТИЦИИ



Минерално-суровинната 
индустрия в България

 Геоложки – непотвърждение на прогнозите

 Борсови цени – спад на цените на металите от 2011 г.

 Конфликт при земеползването, включително:

 НАТУРА - над 34% от територия на България попада в защитени зони, 
най-висок процент в ЕС

 Неблагоприятни организации - неетични организации с единствена 
цел обогатяване, обикновено скрити зад проекти, свързани с 
природата.

РИСКОВЕ



Минерално-суровинната 
индустрия в България

ПОТЕНЦИАЛ

 Геоложки потенциал - над 60 вида суровини с доказани запаси, които 
не се разработват. При 37 вида - добив <100 t/a

 По-висок износ – 3,4 пъти по натурални показатели

 По-висок износ - 7,5 пъти според стойността на продукцията

 Специалисти - Минно-геоложки университет "Св. Иван Рилски" –
осигурява всички необходими специалисти

 Промишлени отрасли - металургия, машиностроене, електротехника 
и електроника, химия, строителство, енергетика

 Иновации и технологии от ново поколение - настояще и бъдеще



Минерално-суровинната 
индустрия в България

ЗАКОНОДАТЕЛНА ПРАКТИКА И УСТОЙЧИВОСТ

 Законност - спазване на законите, ЗОП, търгове и процедури, 
антикорупционни политики, процедури;

 Прозрачност и публичност - диалог с държавата и институциите;

 Нива на концесионни такси - съвместими с европейските;

 Подобряване на регулаторната рамка - устойчиво развитие, борба с 
корупцията, по-малко бюрокрация.



Минерално-суровинната 
индустрия в България

УСТОЙЧИВО РАЗВИТИЕ

 Инвестиции и иновации

 Прилагане на стандарти - ISO, OHSAS, Браншови стандарти за 
минерално-суровинната индустрия;

 Сътрудничество със заинтересованите страни - служители, местни 
институции и общности, синдикати, НПО, академични среди

 Корпоративна социална отговорност - проекти, практики, споделяне 
на ценности



Минерално-суровинната 
индустрия в България

ПОЛЗИ ОТ ИНДУСТРИЯТА

 Финансова – високи данъчни приходи + инвестиции в местните 
общности и КСО

 Културни и социални - повишаване на жизнения стандарт

 Управление на риска - прехвърлянето му от държавата към частен 
инвеститор

 Партньорство с образованието - инвестиране в човешки капитал

 Опазване на околната среда

 Заетост - инвестиции в работни места + безопасност



Минерално-суровинната 
индустрия в България

ПОТЕНЦИАЛ

 Установената необходимост на равнище ЕС да се използва 
потенциалът на минералните суровини в страните-членки

 Увеличаване на глобалното и национално потребление на 
суровини и енергия. Високо търсене на метали, бензин и газ на 
световните пазари

 Развитие на нетрадиционни суровини. Разработване на нови или 
модифицирани стари междинни и крайни продукти

 Бързо развитие на производствените технологии, минното и 
технологично оборудване

 Безработица - наличие на работна сила в някои региони с геоложки 
потенциал. Повишаване на социален стандарт

 “Зелени” технологии, използване



Минерално-суровинната 
индустрия в България

 Осигуряване на балансиран икономически и екологично отговорен 
подход към проучването, добива и преработката.

 Ефективно събиране и рециклиране на отпадъци в цялата верига 
за обработка на метали, петрол и строителни продукти във всички 
индустрии надолу по веригата.

 Опазване и оползотворяване на минни отпадъци

 Създаване на адекватна и ефективна регулаторна рамка за 
планиране на използването и регулирането на концесионните 
територии.

ПОТЕНЦИАЛ



Европейски минен бизнес форум 2020
21 май 2020 | София Тех Парк



ГОВОРИТЕЛИ

Жечо Станков – заместник-министър на енергетиката 
Malwina Nowakowska – DG GROW, European Commission
Корина 
Roman Stiftner - Secretary General of EUMICON
Krzysztof Kubacki – EIT Raw Materials Eastern CLC 
Markus Reuter - Helmholtz Institute Freiberg for Resource Technology
Eduardo Mencarini - Mckinsey & Company
Susanne Feiel - Head of Resources Innovation Center, University of Leoben
Dragan Milosevic – Serbia Mining
Athanasios Kefalas - Greek Mining Enterprises Association
Николайко Николов – Македонска минна асоциация
Борис Лагадинов - Navigant Europe LTD
Владислав Трашлиев – Геотехмин ООД

….и други

www.embf.eu

Европейски минен бизнес форум 2020
21 май 2020 | София Тех Парк



УЧАСТНИЦИ В ЕМБФ 2020

Европейски представители:
 European Commission
 Euromines
 EUMICON
 EIT Raw Materials Eastern CLC
 University of Leoben
 Helmholtz Institute Freiberg
 Дипломатически мисии и търговски 

представителства

Български представители:
 Министерство на енергетиката
 Минно-геоложки университет „Св. Иван 

Рилски“
 Научно-технически съюз по минно дело, 

геология и металургия
 Българска мрежа на ГД на ООН
 Конфедерация на работодателите и 

индустриалците в България
 Българска стопанска камара

Европейски минен бизнес форум 2020
21 май 2020 | София Тех Парк



Европейски минен бизнес форум 2020
21 май 2020 | София Тех Парк

Възможности за корпоративно представяне



Европейски минен бизнес форум 2020
21 май 2020 | София Тех Парк

www.embf.eu

Повече информация и ранна регистрация:

http://www.embf.eu/


Благодаря за вниманието!

доц. д-р инж. ИВАН МИТЕВ
Изпълнителен директор на БМГК
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